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Nr.  3418/ 27.10.2023 

 

 

 
Propus spre dezbatere în ședința Consiliului Profesoral din data 04.10. 2023 

Validat în ședința Consiliului de Administrație din data de 27.10.2023 

 

 
Raportul privind starea și calitatea învătământului 

în Şcoala Gimnazială ,,AVRAM IANCU” BISTRIȚA 

an şcolar 2022-2023 

 
Prezentul raport de activitate a fost întocmit pe baza rapoartelor responsabililor de comisii 

metodice şi pe probleme, precum şi în baza datelor statistice furnizate de compartimentul secretariat, 

referindu-se la perioada 01.09.2022- 31.08.2023. 

 
I. CADRUL LEGISLATIV ŞI ORGANIZATORIC: 

1. Legea Educaţiei Naţionale Nr. 1/2011cu modificările și completările ulterioare 

2. Planul managerial unic al ISJ Bistrița Năsăud; 

3. Metodologia formării continue a personalului didactic din învăţământul preuniversitar; 

4. Regulamentul de Organizare şi Funcţionare a Unităţilor de Învăţământ Preuniversitar 

5. Regulamentul de organizare şi funcţionare a Consiliului de Administraţie; 

6. Regulamentul privind asigurarea calităţii în educaţie; 

7. Deciziile şi ordinele transmise de ISJ Bistrița Năsăud; 

8. Metodologiile elaborate de ME, privitoare la învăţământul preuniversitar de stat; 

9. Planul operaţional al ISJ Bistrița Năsăud, privind măsurile de prevenire şi combatere a violenţei 

în mediul şcolar; 

10. Planul-cadru de învățământ pentru învățământul preuniversitar ; 

11. Curriculum Național; 

 
II. DIRECTII DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA ÎN ANUL ŞCOLAR 2022-2023 

 
Ţintele strategice stabilite de şcoala noastră şi pe baza diagnozei mediului intern şi extern, având 

ca reper misiunea şcolii sunt: 

 

Ţinta strategică 1. Dezvoltarea completă şi armonioasă a personalităţii elevilor şi obţinerea calităţii 

în educaţie prin utilizarea mijloacelor moderne, aplicarea metodelor active şi a strategiilor didactice 

centrate pe elev; asigurarea egalității șanselor și creșterea ratei de participare a educabililor la educație 

în spiritul incluziunii . 
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Ţinta strategică 2. Îmbunătățirea bazei materiale a unităţii şcolare pentru asigurarea unui învăţământ 

de calitate. 

 

Ţinta strategică 3. Dezvoltarea dimensiunii europene a şcolii prin derularea de proiecte şi 

parteneriate locale, naţionale şi europene. 

 
Ţinta strategică 4. Utilizarea unui sistem eficient de comunicare. 

 
Activitatea s-a desfășurat în baza prevederilor Planului managerial precum şi a Planului de 

Activităţi elaborate pentru atingerea urmatoarelor obiective: 

1. Creșterea calității managementului școlar în concordanță cu legislația în vigoare 

2. Orientarea demersului didactic spre dezvoltarea competențelor necesare reușitei școlare și sociale 

a elevilor 

3. Organizarea şi coordonarea eficientă a întregii activităţi desfăşurată în şcoală 

4. Compatibilizarea strategiilor și standardelor de evaluare la nivelul unității de învățământ 

5. Implicarea permanentă în îmbunătăţirea şi adaptarea programelor şcolare în raport cu valorile şi 

obiectivele propuse în documentele şcolii 

6. Optimizarea relației școală – comunitate 

 
III. OBIECTIVE SPECIFICE URMĂRITE ÎN ANUL ŞCOLAR 2022-2023 

Pentru realizarea obiectivelor de mai sus s-au întocmit: 

Planificările activităţilor Consiliului de Administraţie, Consiliului Profesoral, a Comisiei pentru 

Curriculum, compartimentelor Contabilitate, Secretariat, grafice de asistenţă, de control etc; 

În asigurarea calităţii educaţiei sunt avute în vedere trei domenii fundamentale de organizare şi 

funcţionare. Aceste domenii sunt: 

a) capacitatea instituțională care rezultă din organizarea internă și infrastructură disponibilă pentru 

a îndeplini obiectivele programelor educaționale; 

b) eficacitatea educațională care constă în mobilizarea de resurse umane și financiare, cu scopul 

de a determina elevii să obțînă rezultate cît mai bune în învățare; 

c) managementul calității care rezultă din structurile, practicile și procesele prin care se asigura în 

instituție îmbunătățirea continuă a serviciilor educaționale. 

 
 Capacitatea Instituțională 

Elemente de identificare  a unității de învățământ 

 Denumirea şcolii: ŞCOALA GIMNAZIALĂ ,, AVRAM IANCU”

 Adresa: Str. 1 Decembrie , nr. 27/29, Bistriţa,

 Tel/fax: 0263 21. 37. 28.

 E-mail: secretariat@sgai.ro;

 Website: www.sgai.ro

 Tipul şcolii: şcoală gimnazială, cursuri de zi

 Limba de predare: limba română

 

Niveluri de învățământ 

http://www.sgai.ro/
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Învăţământ de zi primar şi gimnazial 2022-2023 

 
 

Nr.crt Clasa Nr. clase Nr. elevi 

 Grupe preşcolari 0 0 

1 Clasa pregătitoare 5 113 

1 Clasa I 5 115 

2 Clasa a II-a 4 93 

3 Clasa a III-a 4 106 

4 Clasa a IV-a 5 128 

5 Clasa a V-a 4 87 

6 Clasa aVI-a 5 124 

7 Clasa a VII-a 4 98 

8 Clasa a VIII-a 4 115 

 
RESURSA UMANĂ A ȘCOLII 

 
Cadre didactice 

 

 
Cadre didactice: 

Nr. cadre Procent 

didactice 

Număr cadre didactice cu doctorat  2 4.17% 

Număr cadre didactice cu gradul I 39 54.17% 

Număr cadre didactice cu gradul II 10 13.89% 

Număr cadre didactice cu definitivat 15 20.83% 

Număr cadre didactice fără definitivat 5 6.94% 

Număr personal didactic necalificat 0 0 

Total 72 100% 

 

PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR 

 

Secretar 
2  

 

 

 

Total: 5,5 

Administrator financiar 1 

Administrator patrimoniu 1 

Informatician 0,5 

Bibliotecar 1 
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PERSONAL NEDIDACTIC 

 

Îngrijitoare clădiri 8  
 

Total: 11 Paznic 1 

Muncitor 2 

 
 

RESURSE MATERIALE 

 

Organizarea spaţiului şcolar 
 

Entitate spaţiu şcolar Nr. entităţi 

Sală de clasă 34 

Laborator pe discipline și cabinete școlare 3 

Sală de sport 1 

Bibliotecă 1 

Cabinet de asistenţă psihopedagogică 1 

Cabinet medical 1 

 

Unitatea școlara deține autorizație de funcționare și autorizație de securitate la incendiu 

Au fost asigurate toate utilităţile. 

 
Măsuri de îmbunătăţire a infrastructurii: 

 

Prin implementarea proiectului „Creșterea eficienței energetice a clădirilor Școlii Gimnaziale Avram 

Iancu, strada 1 Decembrie, nr. 27-29”, în cadrul Planului Național de Redresare și Reziliență - apelurile 

de proiecte PNRR/2022/C5/2/B.2.1/1, PNRR/2022/C5/2/B.2.2/1, Componenta C5 – valul renovării, Axa 

2  - Schema de granturi pentru eficiență energetică și reziliență în clădiri publice operațiunea B.2: 

Renovarea energetică moderată sau aprofundată a clădirilor publice” se urmărește îmbunătățirea 

infrastructurii și modernizarea corpului B  precum și a sălii de sport. 
 

Oferim orientare și consiliere elevilor prin intermediul diriginților și partenerilor noștri. Există un 

consilier școlar (1 normă) care să sprijine elevii în cadrul cabinetului de consiliere psihopedagogică. 

Spațiul școlar a fost modernizat în ultimul an calendaristic, (sistem wirrelles, reparații ale trotuarului 

din jurul școlii, igienizarea unor săli de clasă, reorganizarea arhivei, a depozitului de manuale, etc). 

Numărul mare de elevi face ca spațiul să fie insuficient și absolut necesară construcția, extinderi a 

clădirii. 

 
 Eficacitatea Educațională 

Curriculum național este respectat, performanțele școlare sunt bune, iar evaluarea rezultatelor se 

încadrează în limite medii. Există activitate științifică și metodică, cadrele didactice participând la 

inspecțiile de grade didactice, simpozioane, workshopuri. 

Există o concordanță între rezultatele elevilor la evaluările interne și cele obținute la evaluările 

externe, documentele de proiectare didactică de perspectiva, documentele de proiectare didactică 

imediată și fișele de evaluare. 

Există parteneriate educaţionale numeroase, creștere a cifrei de școlarizare, se acordă burse de merit. 
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 Oferta currriculara 
 

OFERTA curriculum la decizia școlii 

An scolar 2022-2023 

 

 

Nr. 

Crt. 

Clasa Înv./Profesor CDȘ Programă 

proprie/ 

Programă 

națională 

1. I E Step Popandron 

Codruța/Arapu 

Cristian 

Pe aripile cuvintelor P.P. 

2. a IV-a  A Deuș Florentina Aventurile hârtiei P.P. 

3. a IV-a  B Flore Daniela Muzică, mișcare și culoare P.P. 

4. a IV-a  C Nechiti Laura Prieteni cu limba română P.P. 

5. a IV-a  D Sarca-Griga 

Diana 

Pe aripile dansului P.P. 

6. a IV-a  E Gîță Giorgiana/ 

Ilovan Andrada 

Matematica distractivă P.P. 

7. a V-a  A Nelca Mirela 

Venera 

Informatică aplicată P.P. 

8. a V-a  B Nelca Mirela 

Venera 

Informatică aplicată P.P. 

9. a V-a  C Nelca Mirela 

Venera 

Informatică aplicată P.P. 

10. a V-a  D Nelca Mirela 

Venera 

Informatică aplicată P.P. 

11. a VI-a  A Chira Amalia Die Deutsche Kultur P.P. 

12. a VI-a  B Hâruță Cristiana Lumea cuvintelor digitale P.P. 

13. a VI-a  C Oniga Adina Istorie și cultură locală-orașul medieval 

Bistrița 

P.P. 

14. a VI -a D  Chira Amalia Die Deutsche Kultur P.P. 

15. a VI -a E Onit Roxana Science for children P.P. 

16. a VII -a A Nelca Mirela 

Venera 

Informatică aplicată P.P. 

17. a VII -a B Toader Anca Economia și succesul- JA P.N. 

18. a VII -a C Toader Anca Economia și succesul- JA P.N. 

19. a VII -a D Luca Alina 

Silvia 

Cultură și civilizație la Bistrița P.P. 

20. a VIII -a A Hâruță Cristiana Textul și artele P.P. 

21. a VIII -a B Encian Adriana Textul scris-receptare și redactare P.P. 

22. a VIII -a C Hâruță Cristiana Textul și artele P.P. 

23. a VIII -a D Encian Adriana Textul scris-receptare și redactare P.P. 
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Situaţia la învăţătură 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
Rezultate la EVALUARE NAȚIONALĂ la clasele a VIII-a 

 

LIMBA ȘI LITERATURA ROMÂNĂ 
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PROMOVABILITATE LIMBA ROMÂNĂ

CANDIDATI CU NOTE la LRO PESTE 5 CANDIDATI CU NOTE la LRO SUB 5

Nivel Nr. elevi Promovați 

primar 555 100 % 

gimnaziu 417 100% 

total 972 100% 
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MATEMATICĂ 
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MEDII GENERALE 
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Planul de măsuri remediale propus și respectat de către comisiile metodice  Limbă şi comunicare 

şi Matematică au dus la obținerea unor rezultate îmbucurătoare pentru toți factorii educaționali implicați. 

Promovabilitatea la EN-2023 de  98,15% fiind în creștere cu 1,28% față de anul școlar precedent. 

Mediile obținute de elevi  reflectă cu mare fidelitate gradul de pregătire al fiecăruia, interesul și 

importanța acordată activității școlare. 

Rezultatele obținute reflectă faptul că perioada în care activitatea s-a desfășurat on-line în anii 

școlari 2019-2020 și 2021-2022 nu a afectat procesul de învățământ, dimpotrivă, ceea ce putea fi un 

dezavantaj a fost transformat intr-un atuu. 

Progresul realizat de elevii școlii noastre la  examen  a venit în urma unei monitorizări atente, a 

colaborării cu familiile acestora, a muncii susținute la clasă și a activităților de pregătire suplimentară la 

disciplinele de examen.  

În concluzie, elevii care au promovat anul școlar 2022-2023 și s-au înscris la examenul de 

Evaluare Națională au obținut note apropiate de mediile anuale și de media pe ciclul gimnazial.  
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                În timpul derulării examenului nu au fost semnalate probleme  care să perturbe buna 

desfășurare a acestuia. 

 

 

 Managementul Calității 

Acesta trebuie să fie centrat pe acele strategii, structuri, tehnici și operații prin care instituția 

demonstrează că își evaluează performanțele de asigurare și îmbunătățire a calității educației și dispune 

de sisteme de informații care demonstrează rezultatele obținute în învățare. Importanța acestui 

domeniu constă, pe de o parte, în concentrarea asupra modului în care instituția gestionează asigurarea 

calității tuturor activităților sale, iar pe de altă, de a face publice informațiile și datele care probează un 

anumit nivel al calității. 

Există proceduri care asigură politica de asigurare a calității. Dezvoltam procesul de optimizare 

a activităților specifice calității educaționale conform standardelor. Este revizuită oferta școlară-prin 

introducerea la clasa a V-a a limbii germane, ca limbă modernă 2, alături de limba franceză studiată în 

clasele a VI-a–a VIII-a. 

Promovăm dezvoltarea profesională a angajaților, optimizăm accesul la resurse educaționale și 

am realizat o bază de date electronică și letrică pentru unitatea școlară. 

Este constituită CEAC și cu sprijinul cadrelor dorim o participare a acestora la toate activitățile 

specifice. 

 

 

IV. PREZENTAREA ANALITICĂ A ACTIVITĂŢILOR DIN UNITATE 

 

Obiectivele propuse au fost: 

- Asigurarea calităţii actului educaţional (întocmirea planificărilor calendaristice şi semestriale); 

- Parcurgerea ritmică şi de calitate a conţinuturilor şcolare; utilizarea de strategii activ-

participative; 

- Folosirea activităţii independente, diferenţiate, de grup ; 

- Organizarea de activităţi extracurriculare; 

- Participarea la programe de perfecţionare individuale sau colective, asigurarea accesului la 

informaţia de specialitate, favorizarea schimbului de experienţă; 

- Perfecţionarea metodologiei sistemului de evaluare; 

- Conceperea şi elaborarea unor materiale funcţionale : proiecte didactice, portofolii, teste; 

- Colaborarea şcoală-familie. 

 

Comisia de Evaluarea şi Asigurarea Calităţii 

In anul scolar 2022 - 2023, Comisia Pentru Evaluarea si Asigurarea Calităţii din cadrul Scolii 

Gimnaziale Avram Iancu Bistita, a coordonat aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si 

asigurare a calitatii, aprobate de conducerea organizatiei furnizoare de educatie, în urmatoarele 

domenii: capacitatea institutională, eficacitatea educatională si managementul calitatii. 

Comisia Pentru Evaluarea si Asigurarea Calităţii din cadrul școlii a desfășurat urmatoarele activitati: 

1. A elaborat  Rapoartul Anual de Evaluare Interna a calitatii educatiei (RAEI) al cadrul Scolii 

Gimnaziale Avram Iancu Bistita 

2. In luna septembrie s-a elaborat un plan de acţiune al CEAC prin: 

· Stabilirea graficului intalnirilor de lucru. 

· Stabilirea responsabilitătilor individuale si a termenelor de realizare. 

· Stabilirea subcomisiilor de lucru si a modului de lucru pe subcomisii. 

3. A elaborat Planul  operaţional CEAC pentru anul  şcolar 2022 - 2023. 

4. A actualizat Strategia Evaluării si Asigurării Calităţii  

5. A realizat prima raportare pe baza aplicatiei https://calitate.aracip.eu prin iniţializarea RAEI 

aferent anului şcolar 2022-2023 si a completat Baza de date a scolii. 

6. Au fost elaborate chestionare pentru parinti si elevi, chestionare ce au fost distribuite dirigintilor  

in vederea completarii lor si au fost interpretate. 

7. A fost completat RAEI cu activitati de îmbunatatire si/sau evaluare internă a calitatii educatiei. 

https://calitate.aracip.eu/
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8. S-a realizat elaborarea de proceduri operaționale pentru punerea în practică a politicilor 

educaţionale, respectându-se cerinţele interne şi externe şi asigurând cadrul calităţii. 

9. Pentru eficientizarea procesului de învățare si transformarea acestuia într-un proces activ-

participativ prin încurajarea implicării elevilor in propria lor formare s-a realizat  CDS-urile aplicand 

procedura specifica elaborata de membrii CEAC impreuna cu Comisia de curriculum. Acest lucru 

poate fi considerat un punct tare in activitatea noastra diversificand si modernizand strategiile 

educationale, tinand cont de nevoile elevilor 

Intreaga activitate a membrilor Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calităţii din cadrul cadrul 

Scolii Gimnaziale Avram Iancu Bistita s-a desfasurat în conformitate cu Regulamentul de funcţionare 

a Comisiei de Evaluare şi Asigurare a Calității. 

 

 
ANALIZA SWOT 

 

Puncte tari 

- Realizarea regulamentului de funcţionare; 

- Stabilirea sarcinilor pentru fiecare membru al comisiei; 

- Realizarea de noi proceduri; 

- Realizarea Raportului Anual de Evaluare Internă a Calităţii Educaţiei pentru anul şcolar anterior; 

- Aplicarea chestionarelor de evaluare a satisfacţiei beneficiarilor 

- Revizuire PAS. 

- Imbunătățirea bazei materiale a școlii 

- Utilzarea de către cadrele didactice a platformelor de e-learning: Google Classroom, Zoom, 

Meet, chiar dacă s-a renunțat la activitatea online; 

 

Puncte slabe 

-  există deficiențe în monitorizarea activităților ; 

 

Oportunităţi 

-disponibilitatea efectuării, de către cadrele didactice a unor cursuri în domeniul calității; 

- acces informațional;- existenţa resurselor materiale. 

 

 Ameninţări 

-  rutina cadrelor didactice; 

- munca în această comisie necesită un volum foarte mare de timp și datorită supraîncărcării cu 

alte activităţi școlare și extrașcolare există posibilitatea să nu fie îndeplinite toate sarcinile; 

transformările sociale permanente, implicit în sistemul educational 

 

 Soluţii posibile: 

 elaborarea unor propuneri de îmbunătăţire a monitorizării activităţilor desfăsurate pentru a se 

putea realiza o evaluare internă cât mai corectă;  

 o mai bună colaborare a membrilor comisiei cu toate cadrele didactice, cu consiliul părinţilor 

pentru a ușura și eficientiza munca acestei comisii; 

 elaborarea unui număr mai mare de proceduri care să devină și funcţionale prin aducerea la 

cunostinţă tuturor celor implicaţi pentru a îmbunătăţi activitatea; 

 aplicarea și valorificarea în continuare a chestionarelor de identificare a gradului de satisfacţie a 

beneficiarilor în legătură cu serviciile oferite de scoală. 

         Activitatea comisiei a avut în vedere faptul că sistemul de asigurare a calităţii trebuie să devină 

un instrument fundamental al dezvoltării instituţionale si profesionale arătând unde se pot aduce 
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îmbunătăţiri, astfel încât acestea să devină ţinte strategice pentru dezvoltarea ulterioară a scolii 
 

 

            Comisia de securitate și sănătate în muncă și pentru situații de urgență 

A fost realizată instrucţia periodică şi pentru protecţia muncii. 

Membrii Comisiei de Securitate şi Sănătate în Muncă și Situații de Urgență din cadrul unităţii    de 

învăţământ au fost convocaţi şi s-au întrunit în cadrul şedinţelor, care au avut loc periodic. 

Elevii, cadrele didactice, personalul auxiliar și cel nedidactic şi-au însuşit normele de securitate 

şi sănătate în muncă, conform legii 319/2006, conştientizând importanţa respectării acestora şi au luat 

toate masurile pentru evitarea producerii de accidente 

 

Comisia pentru curriculum 

Au fost procurate documentele curriculare oficiale (planurile–cadru şi ordinele emise de 

ministru, programele şcolare, ghiduri metodologice), a fost asigurată cadrelor didactice consultanţă în 

probleme de curriculum. Comisia sa îngrijit de asigurarea bazei logistice pentru activităţile curriculare 

şi extracurriculare 

 

ANALIZA SWOT 

 

I. ANALIZA SWOT  
PUNCTE TARI   

-Structura organizatorică a comisiei este corespunzătoare comunicarea este fructuoasă pe toate 

planurile, cu toate compartimentele educaționale; 

-Existența unei oferte de discipline și ore opționale care să asigure facilitarea dezvoltării de 

competențe de comunicare și din aria socio-umană, precum și pregătirea temeinică pentru examenele 

naționale, dar si atestate profesionale;  

-Ore suplimentare pentru pregătirea elevilor în vederea participării la concursuri și olimpiade 

școlare, dar si pentru Examenele Nationale ;  

 -Existența unor parteneriate cu diverse instituții (Biblioteca Județeană, ONG-uri, scoli din județ 

și din ţară, ș.a.) care facilitează dezvoltarea de competențe cu accent pe integrarea în societate;  

-Gestionarea eficientă a resurselor alocate;  

-Încadrarea cu personal didactic calificat;  

-Existența avizelor sanitare si ISU;   

-Grad ridicat de mulțumire a elevilor față de procesul instructiv- educativ oferit de școală;   

-Nivelul ridicat de siguranță în școală prin existența unui sistem de supraveghere video și a unui 

interfon care restricționează accesul persoanelor străine în școală;  

-Existența unui site al școlii și a paginii de facebook ca modalități de promovare a imaginii si 

realizărilor școlii;  

-Existența bibliotecii școlare şi a volumelor de literatură şi de specialitate; 

-Cabinet școlar, de informatică;  

-Participarea la proiecte județene, naționale și internaționale; 

-Desfășurarea activităților de voluntariat; 

 

 PUNCTE SLABE  
 -Interesul redus față de formarea în domeniul managementului educațional și implicarea în actul 

managerial.  

-Adaptarea metodelor și instrumentelor aplicate de profesor la oră, prin adaptarea lor cu nivelul 

clasei;  

-Atragerea și implicare elevilor în procesul educațional.  

-Lipsa  unor laboratoare;  

 

 AMENINȚĂRI  
-Împiedicarea dezvoltării competențelor digitale datorită uzurii morale a sistemelor actuale;  

-Interesul scăzut a unor cadre didactice pentru cunoaşterea problematicii şi a documentelor de 
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strategie educaţională, privind asigurarea calităţii în educaţie şi a descentralizării sistemului 

educational.  

-Lipsa receptivității părinților;  

-Lipsa receptivității și neimplicarea elevilor în activitățile propuse.  

 

OPORTUNITĂȚI  
-Implementarea strategiilor privind descentralizarea învăţământului, asigurarea calităţii;  

-Training specializat al cadrelor didactice in vederea modernizarii actului educational; 

 -Atragerea de sponsori si implicarea parintilor in modernizarea actului educational;  

 -Diversificarea activităților școlare prin implicarea elevilor în activități de socializare   

-Facilitarea accesului tuturor la sistemele de educaţie şi formare profesională, şi deschiderea 

acestora către societate;  

-Parteneriat activ cu agenţii economici;  

-Implementare și dezvoltarea unei strategii de predare și integrare pentru copiii cu deficiențe 

ușoare sau moderate de învățare și pentru imigranți  

 

 

Comisia pentru perfecţionare si formare continuă  

 

Comisia pentru mentorat didactic și formare în cariera didactică, numită prin decizia nr. 

350/ 8.09.2022 pentru recunoașterea și echivalarea în credite profesionale transferabile a competențelor 

dobândite ca urmare a participării la programe pentru abilitare funcțională, a decis recunoașterea 

și echivalarea/respingerea solicitărilor unui număr de 9 cadre didactice, conform situației centralizate: 

 
Nr. c 

r 

t. 

Numele cadrului 

didactic 

Specializarea Programul pentru 

abilitare funcțională 

absolvit 

Tipul activității Nr. CPT 

acordate 

1. Arapu Leonel 

Cristian 

Prof. înv. 

primar 

1. Specializare-  

Cadru tehnic cu atributii în 

domeniul psi 

1. Program de 

inițiere/ 

perfecționare/ 

specializare 

6 CPT 

2. Biriș 

Ana- 

Maria 

Prof. înv. 

primar 

1. Introducere în scrierea de 

proiecte erasmus 

 

1. Program de  

formare continuă  

 

8 CPT 

3. Gîmbuță Alina Prof. 

științe socio- 

umane/ ed. civică/ 

ed. financiară 

 

1.protectia datelor 

personale în comunitățile 

educaționale 

2. Proces educational 

optimizat prin activitati de 

mentorat in scolile 

bistritene 

3. International 

symposium-our schools and 

bullying issue 

1. Program de  

formare continuă  

2. Conferința 

organizată de 

ISJBN 

 

 

3. Simpozion 

internațional 

organizat de 

Institutul de 

cercetare ,,Dr. Ana 

Tatar, Cluj-Napoca 

8 CPT 

 

 

2 CPT 

 

 

 

 

2 CPT 

4. Guther- 

Vlad Elena- 

Anca 

Prof. înv. 

primar 

1. Introducere în scrierea de 

proiecte erasmus 

 

1. Program de  

formare continuă  

 

8 CPT 

5. Luca  

Alina Silvia 

Prof. 

istorie 

1. Comunicare și pr în 

instituțiile din învățământ 

1. Program de  

formare continuă 

8 CPT 
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2. Introducere în scrierea de 

proiecte erasmus 

3. Mentorat didactic 

2. Program de  

formare continuă 

3. Program de  

formare continuă 

8CPT 

 

 

8 CPT 

6. Nelca  

Mirela Venera 

Prof. 

informatică și TIC 

1. Introducere în scrierea de 

proiecte erasmus 

2. Comunicare și pr în 

instituțiile din învățământ 

3. Mentorat didactic 

1. Program de  

formare continuă 

2. Program de  

formare continuă 

3. Program de  

formare continuă 

8 CPT 

 

 

8CPT 

 

 

8 CPT 
7. Oniga  

Adina Emilia 

Prof. 

științe socio- 

umane/ ed. civică/ 

ed. financiară 

 

1. Introducere în scrierea de 

proiecte erasmus 

2. Secializare- responsabil 

cu protectia datelor cu 

caracter personal 

 

1. Program de  

formare continuă 

2.  Program de 

inițiere/ 

perfecționare/ 

specializare 

8 CPT 

 

 

6 CPT 

8. Rașca Voichița Prof. 

chimie 

1. Etică și integritate 

academică 

2. Workshop- editia a ix-a 

online a concursului 

,,Academician Cristofor 

Simionescu” 

1. Program de  

formare continuă 

2. Workshop 

 

 

 

4 CPT 

 

 

2 CPT 

9. Negrușeri Ioana 

Maria Veronica 

Prof. înv. 

primar 

 Introducere în scrierea de 

proiecte Erasmus 

 

1. Program de  

formare continuă 

8 CPT 

10 Cristurean 

Mihaela  

Alexandra 

Prof. înv. 

primar 

1. Introducere în scrierea de 

proiecte erasmus 

 

1. Program de  

formare continuă 

8 CPT 

11 Năsăudean  

Maria 

Cristina  

Prof. înv. 

primar 

1. Introducere în scrierea de 

proiecte erasmus 

 

1. Program de  

formare continuă 

8 CPT 

12 Lazaric Ștefan Prof.  

ed. 

fizică și sport 

1. Introducere în scrierea de 

proiecte erasmus 

 

1. Program de  

formare continuă 

8 CPT 

13 Moldovan Erika Prof.  

ed. 

fizică și sport 

1. Introducere în scrierea de 

proiecte erasmus 

 

1. Program de  

formare continuă 

8 CPT 

14 Hâruța Cristiana Prof. 

limba și lit. 

română 

1. Introducere în scrierea de 

proiecte erasmus 

 

1. Program de  

formare continuă 

8 CPT 

15 Onit Roxana Prof. limba 

engleză 

1. Introducere în scrierea de 

proiecte erasmus 

 

1. Program de  

formare continuă 

8 CPT 
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16 Mureșan- 

Sas 

Maria 

Prof. înv. 

primar 

1. Introducere în scrierea de 

proiecte erasmus 

 

1. Program de  

formare continuă 

8 CPT 

 

● Echivalarea pe baza ECTS/SECT a învățământului universitar de scurtă durată: 

 

S-a depus un număr de 5 dosare ale cadrelor didactice din unitatea noastră şcolară,  pentru 

echivalarea pe baza ECTS/SECT a învățământului universitar de scurtă durată, realizat prin 

colegiul cu durata de 3 ani sau institutul pedagogic cu durata de 3 ani, cu ciclul I de studii universitare 

de licență, după cum urmează: 

 

 
Nr. 

crt. 

Numele şi prenumele candidatului Specialitatea  

 

1. BUCȘA  

ANA-MARIA 

 

ÎNVĂȚĂTORI 

2. FLORE  

DANIELA MIHAELA 

 

ÎNVĂȚĂTORI 

3. NEGRUȘERI 

IOANA MARIA VERONICA 

 

ÎNVĂȚĂTORI 

4. POPANDRON 

 MARIA CODRUȚA 

 

ÎNVĂȚĂTORI 

5. URIAN  

LIA ROSALIA 

 

ÎNVĂȚĂTORI 

 

 

● Solicitarea participării la examenul pentru definitivare în învățământ: 

 

S-au depus 2 dosare de înscriere la examenul DEFINITIVAT, sesiunea 2023, 

ale cadrelor didactice din unitatea noastră şcolară, după cum urmează: 

 
Nr

. 

crt

. 

Numele şi prenumele 

candidatului 

 

Definitivat 

Sesiunea 2023 

 

Specialitatea în care solicită obţinerea  gradului 

didactic 

1. BONDANE  

MĂDĂLINA-ANUȚA 

 

Definitivat/ 

2023 

ÎNVĂȚĂTORI 

2. POP-ȘIOLDEA 

MIHAELA 

 

Definitivat/ 

2023 

ÎNVĂȚĂTORI 

 

 

● Solicitarea obținerii de grade didactice: 

 

a) S-au depus: 

Nr. 

crt. 
Numele şi prenumele 

candidatului 

Gr II/2021 

Gr I/2022 

 

Specialitatea în care solicită obţinerea  

gradului didactic 

1. ACU  

GIORGIANA 

Gr. I/ 2025 ÎNVĂȚĂTORI 
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-  

- 3 cereri de înscriere la examenul de GRAD II, sesiunea 2025,  

- 1 cerere de înscriere la examenul de GRAD I, sesiunea 2026, 

 

ale cadrelor didactice din unitatea şcolară pe care o reprezint, după cum urmează: 

 
Nr. 

crt. 
Numele şi prenumele 

candidatului 

 

GRAD II/I 

Sesiunea 

2025/2026 

 

Specialitatea în care solicită obţinerea  

gradului didactic 

1. GLIGA IULIA 

 

Grad II/ 2025 ÎNVĂȚĂTORI 

2. FILIPAȘ SABINA 

VERONICA 

Grad II/ 2025 RELIGIE 

 

3. NEDELCU (ONIT) 

ROXANA-DELIA 

 

Grad I/ 2026 LIMBA ENGLEZĂ 

4. MARTI BOGDAN 

LEONTIN 

 

Grad II/ 2025 FIZICĂ 

 

 

● Participarea la următoarele cursuri de perfecționare și formare continuă: 

 

1. Strategii de dezvoltare a Inteligenței emoționale în mediul educațional , Asociatia PROFEDU, 

București, 15 credite - Nelca Mirela Venera, Horga Alexandrina, Pescaru Livia, Negrușeri Ioana, 

Guther-Vlad Elena, Deuș Florentina, Beșa Dorina, Biriș Ana-Maria, Chiciudean Andrea, Urian Lia, 

Haruța Cristiana, Encian Adriana, Oniga Adina, Zăpîrțanu Dragomira, Moișan Elena, Onit Roxana, 

Socină Cristina, Bucșa Ana-Maria, Moldovan Erika, Toader Anca, Mureșan- Sas Maria, Lazaric 

Ștefan, Popandron Codruța, Rus Marinela. 

2. Mecanismul de avertizare Timpurie în Educație (MATE), Ministerul Educației, 20 de ore, 5 

credite - Nelca Mirela Venera, Luca Alina Silvia,  Mureșan- Sas Maria, Onit Roxana, Socină Cristina, 

 

2. CHICIUDEAN  

LIVIA-ANDREEA 

 

Gr. I/ 2025 ÎNVĂȚĂTORI 

3. ENCIAN  

ADRIANA MARIA 

 

Gr. I/ 2025 LIMBA ȘI LITERATURA ROMÂNĂ  

4. FILIP  

MIANA-ANDREEA 

 

Gr. II/ 2025 ÎNVĂȚĂTORI 

5. HÂRUȚA    CRISTIANA 

LIGIA MARIA 

 

Gr. I/ 2025 LIMBA ȘI LITERATURA ROMÂNĂ 

6. ILOVAN  

LUISA  ANDRADA 

 

Gr. II/ 2025 ÎNVĂȚĂTORI 

 

 

 

7. NĂSĂUDEAN   

MARIA-CRISTINA 

 

Gr. I/ 2025 ÎNVĂȚĂTORI 

8. SOCINĂ  

PAULA CRISTINA 

 

Gr. II/ 2025 EDUCAȚIE FIZICĂ ȘI SPORT 
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Bucșa Ana-Maria, Pop Stela, Moișan Elena, Oniga Adina, Zăpîrțanu Dragomira, Pescaru Livia, 

Negrușeri Ioana. 

3. Prof IV-Coaching în procesul de predare-învățare-evaluare în contextul blended learning, 

CCD BN, 16 credite - Sarca-Griga Diana, Negrușeri Ioana, Năsăudean Cristina Maria, Mihon 

Adriana, Mureșan- Sas Maria,  

4. Educația formală și nonformală în prevenirea și combaterea abandonului școlar, Asociația 

Prof Edu, 20 credite -  Negrușeri Ioana 

5. Aplicații practice utilizate în predarea-învățarea-evaluarea științelor în mediul online și 

offline, CCD BN, 2 ore - Negrușeri Ioana 

6. Cum se reduce bullyngul cu 80% la tine în școală?, CCD BN,  2,5 ore - Negrușeri Ioana 

7. Educația la timpul prezent - inteligența artificială în educație,  Asociația.EDUMI ,1 oră - 

Negrușeri Ioana 

8. Cum să devii un super-erou?, EDUMAGIC, 12 ore - Negrușeri Ioana 

9.  Clasa I, Tărâmul de basm, Ed.ARTKLETT, 1 oră  - Negrușeri Ioana 

10. Matematica adusă în concret prin aplicații practice pentru copiii de primar și gimnaziu, 

Edumi, 1 oră  - Negrușeri Ioana 

11. Educația timpurie-oportunitatea unui început în educația pentru valori, ISJBN, 3 ore  - 

Negrușeri Ioana 

12. RED Realizare, Utilizare, Evaluare, Formate nivel 2, Casa Corpului Didactic Cluj, 50 ore- 

Marti Bogdan 

13. Abilitare corector/evaluator Delf B2, Institutul Francez Cluj-Napoca, 16 ore - Avram 

Smaranda 

14. Step by Step pentru clasele: pregătitoare, I, a II-a, a III-a, a IV-a,  Centrul Step by Step 

pentru Educație și Dezvoltare Profesională - Domide Anca 

15. Abordarea noilor educații în învățământul preuniversitar, Prof Edu, 20 credite - Moldovan 

Erika, Lazaric Ștefan, Nagy Georgeta, Ilovan Andrada 

16. Curs step-by-step - clasa pregătitoare,  Office step by step, 18 ore - Ilovan Andrada 

17. Mentoratul didactic: calea spre o carieră de succes, Asociația CNF Transilvania, 25 credite - 

Onit Roxana 

18. Consilier pentru dezvoltare personală, ANC, 42 ore - Socină Cristina 

19. Managementul sănătății mentale în educație, Asociația PsySerenitas, 23 credite - Toader 

Anca 

20. CRED- Proiectarea și implementarea activităților outdoor în Curriculum Național pentru 

învățământul primar și gimnazial, CCD Bucuresti, 15 credite - Mureșan- Sas Maria 

 

Comisia pentru programe de susținere educaționale (burse, rechizite) 

 

Numărul de beneficiari pe parcursul anului școlar, conform machetei; 
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Acțiuni derulate în vederea 

implementării acordării burselor 

școlare (conform prevederilor actelor 

normative, inclusiv referitor la 

respectarea datei limită de 15 a lunii 

pentru plata burselor); 

 

Includerea în proiectul bugetului  a sumelor necesare pentru 

acordarea burselor și solicitarea  sumelor aferente; 

-Întocmirea procedurii de acordare a burselor în anul școlar 

2022 – 2023; 

-Constituirea comisiei de acordare a burselor; 

-Înștiințarea comisiei pentru acordarea burselor școlare cu 

privire la prevederile legale pentru acordarea burselor școlare; 

-Primirea dosarelor cu  documentația necesară, depuse de către 

tutorii legali ai elevilor; 

-Verificarea și validarea dosarelor depuse; 

-Discutarea și aprobarea în Consiliul de Administrație al școlii 

a listei cu elevii eligibili și a tipului de burse ce vor fi acordate; 

-Întocmirea listei cu elevii eligibili și afișarea acesteia; 

-Înaintarea către UAT Bistrița și ISJ BN a nr. de solicitanți de 

burse eligibili; 

-Întocmirea borderoului cu conturile bancare ale beneficiarilor 

de burse; 

     - Efectuarea plăților burselor lunar, conform legii. 

 

Impactul implementării acordării 

burselor școlare asupra participării 

școlare și a rezultatelor școlare obținute 

de elevii beneficiari;  

 

Modalitățile și instrumentele de 

monitorizare a absenteismului, 

abandonului, situației de neșcolarizare, 

precum și a rezultatelor școlare 

obținute de elevii beneficiari; 

 

    

         A   Acordarea burselor școlare a avut un impact pozitiv 

asupra elevilor, chiar și a părinților, prin creșterea interesului față 

de procesul instructiv-educativ, stimulentul financiar fiindu-le de 

un real ajutor. 

- Participarea unui număr de  21 cadre didactice și personal 

didactic auxiliar la cursul MATE (Mecanismului de Avertizare 

Timpurie în Educație);  

- Implicarea consilierului școlar și a diriginților în activități de 

prevenire a absenteismului și încheierea de parteneriate cu 

diverse instituții, firme și ONG -uri, având ca scop cele 

menționate anterior (ex:IPJBN- Biroul Siguranță Școlară 

Fundația Progres, etc); 

- Situația școlară a fost discutată  în ședințele cu părinții, cât 

și individual, în funcție de situație. 

Nr. beneficiari la începutul anului școlar, pe 
categorii de burse 

Nr. beneficiari la finalul anului școlar, pe categorii de 
burse 

Nr. 
beneficiari 
burse de 

performanță 

Nr. 
beneficiari 
burse de 

merit  

Nr. 
beneficiari 
burse de 

studiu  

Nr. 
beneficiari 
burse de 

ajutor 
social 

Nr. 
beneficiari 
burse de 

performanță 

Nr. 
beneficiari 
burse de 

merit  

Nr. 
beneficiari 
burse de 

studiu  

Nr. 
beneficiari 
burse de 

ajutor social 

1 193 20 51 1 193 20 52 
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- niciun elev nu a pierdut bursa din cauza absențelor, în lunile 

ianuarie-iunie. 

 - Analiza rezultatelor elevilor școlii la finalul anului școlar în 

comparație cu finalul anului precedent  

 

 

Analiza SWOT cu privire la 

implementarea acordării burselor 

școlare, cu evidențierea punctelor tari, 

punctelor slabe, amenințărilor și 

oportunităților; 

 

PUNCTE TARI: 

-Stimularea elevilor în vederea îmbunătățirii situației școlare; 

-Stimularea performanței prin participarea la concursurile 

școlare; 

-Susținerea eforturilor elevilor privind succesul școlar; 

-Recunoașterea meritelor și stimularea stimei de sine. 

      PUNCTE SLABE: 

-Cuantumul minim prevăzut de legislație este mic; 

-Multe documente necesare pentru anumite tipuri de burse 

(ex. burse sociale); 

       AMENINTARI: 

- Reticența părinților cu privire la  deschiderea conturilor 

bancare pentru plata burselor. 

        OPORTUNITATI: 

-Continuarea acordării burselor pe tot parcursul anului școlar 

2022 – 2023; 

 -Prevederea sumelor necesare pentru plata burselor în anul 

2023. 

Propuneri pentru ameliorarea cadrului 

normativ și pentru eficientizarea 

implementării acordării burselor 

școlare. 

 

Diminuarea numărului de documente pentru întocmirea 

dosarului în cazul burselor sociale, sau de studiu; 

      - Mărirea cuantumului minim acordat. 

 

 
 

Comisia pentru gestionarea/ recepționarea/ distribuirea manualelor 

 

În școala a funcționat Comisia de gestionare a manualelor școlare. De asemenea, la 

nivelul comisiei s-a realizat casarea manualelor care nu mai sunt conforme cu noile programe  școlare. 

 
 

REZULTATE LA OLIMPIADE SI CONCURSURI 

 

 

Denumire olimpiadă 
Etapa 

națională/județeană 
Premiul 

Nume și prenume 

elev 
Clasa 

Cadru 

didactic 

coordonator 

Olimpiada de limba 

franceză 
Etapa națională Mențiune 

Roth-Gross 

Mathias 

a 

VIII-

a B 

Avram 

Smaranda 

Olimpiada Naționala de 

matematica 
Etapa natională Premiul II 

Bâldea Matei 

Ștefan 

a VII 

a A 

Pescaru 

Livia 

Olimpiada de Religie 

Cultul Ortodox 
Etapa nationala Mențiune 

Ciobanu Bianca 

Maria 

a VI-

a A 

Filipas 

Veronica 

Olimpiada 

Interdisciplinara "Cultura 
Etapa nationala Mențiune 

Timis-Varga 

Daria-Maria 

a VI- 

a D 

Filipas 

Veronica si 
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si Spiritualitate 

Romaneasca 

Zapartanu 

Dragomira  

Olimpiada de limba 

franceză 
Etapa județeană Premiul I 

Roth-Gross 

Mathias 

a 

VIII-

a B 

Avram 

Smaranda 

Olimpiada de limba 

engleză 
Etapa județeană Premiul I 

Roth-Gross 

Mathias 

a 

VIII-

a B Pop Adriana 

Olimpiada de limba 

engleză 
Etapa județeană Mențiune Lărgean Medeea 

a 

VIII-

a D Pop Adriana 

Olimpiada de limba 

engleză 
Etapa județeană Mențiune Pop Beatrice 

a 

VIII-

a A Pop Adriana 

Olimpiada de limba 

engleză 
Etapa județeană Mențiune Dumbrăvean Daria 

a 

VIII-

a A Pop Adriana 

Olimpiada Națională de 

Matematică 
Etapa județeană Mențiune Fătu Mihai 

a 

VIII-

a A Pop Stela 

Olimpiada de Religie 

Cultul Ortodox 
Etapa judeteana Premiul I 

Ciobanu Bianca 

Maria 

a VI-

a A 

Filipas 

Veronica 

Olimpiada 

Interdisciplinara "Cultura 

si Spiritualitate 

Romaneasca" 

Etapa judeteana Premiul I 
Timis-Varga 

Daria-Maria 

a VI-

a D 

Filipas 

Veronica si 

Zapartanu 

Dragomira 

Olimpiada de Religie, 

Cultul greco-catolic 
Etapa judeteana premiul I Crasnic Raisa 

a 

VII-a 

B Ariesan Ilie 

 

 

 

ACTIVITATEA EXTRAŞCOLARĂ ŞI EXTRACURRICULARĂ 

 

 Proiecte şi programe educative





Nr. 

crt. 

Denumirea 

proiectului/programului 

 

Iniţiator 

 aplicant 

Perioada de 

desfasurare 

Responsabil/i de 

activitate 

1. 

Proiect educational „Cu pași 

mici de la grădi spre școală” 

 Grădinița PP 

„ Strumfii" 

Bistrita  

An scolar 2022-

2023, 2023-2024 
Chiciudean Andrea, 

Cristurean Alexandra 

2. 

Proiect educațional ”Rețeaua 

prieteniei” 

Școala 

Gimnazială 

”Nicolae 

Groza” Fibiș 

ianuarie-iunie 

2023 
Mureșan-Sas Maria 

3. 

Proiect educațional local „ 

Scrisorile prieteniei" 

Sc. Gimn. 

„Avram  

Iancu" Bistrita  

1 Noiembrie 

2022-30 Iunie 

2023 

Chiciudean Andrea, Opriș 

Gianina, Cristurean 

Alexandra, Negruseri Ioana, 

Muresan-Sas Maria 
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4. 

 

 

Proiecte educațional local „ 

Umbreluțe colorate, 

umbreluțe fermecate" 

 

Sc. Gimn. 

„Avram  

Iancu" Bistrita 

1 Noiembrie 

2022-30 Iunie 

2023 

Chiciudean Andrea, Opriș 

Gianina, Cristurean 

Alexandra, Negruseri Ioana, 

Muresan-Sas Maria, 

Nasaudean Cristina, Cîrcu 

Daniela ,Lazar Adela, Biris 

Anamaria,Guther Vlad Elena 

5 

Proiect national "Mesajul 

meu Antidrog" editia XX 
CEPECA BN 

An scolar 2022-

2023 
Lazaric Stefan 

6 

Proiect judetean CAEJ 

"Tineretea-u echilibru intre 

misare si alimentatie"  

LPS Bistrita 
An scolar 2022-

2023 
Lazaric Stefan 

7 

Proiect european Erasmus+ 

Think Global, Act Local 

Sc Gimn. 

'Avram Iancu" 

Bistrita 

An scolar 2022-

2023 
Lazaric Stefan 

8 

Proiect National Saptamana 

Educatiei Globale 

Centrul Nord-

Sud al 

Consiliului 

Europei  si 

ME 

14-18 noiembrie 

2022 
Lazaric Stefan, Onit Roxana 

9 

Proiect Judetean CAEJ "O 

Saptamana, o Atitudine!" 

CSEI 1-LPS 

Bistrita 
octombrie 2022 Lazaric Stefan, Nelca Mirela 

10 

Proiect national SNAC "O 

Fapta buna in fiecare zi!" 

Crucea Rosie 

Romana; 

Centrul de 

Excelenta 

Eurotrading 

An scolar 2022-

2023 
Lazaric Stefan 

11 

Parteneriat EEC Bucuresti 

(desfasurare examen 

Cambridge) 

EEC Centre 

Bucuresti 
25.03.2023 Onit Roxana  

12 
Proeict Judetean CAEJ 2023 

"Let's have fun together!" 

Scoala 

Gimnaziala 

"Stefan cel 

Mare" Bistrita 

martie - mai 2023 Onit Roxana  

 

 

 

 

CONCURSURI 
 

Nr.crt. 

Tipul concursului (județean, regional, 

național, internațional) CAEN, CAER, 

CAEJ Premiu/ mențiune 

Cadru didactic 

coordonator 

Elev/ 

elevi 

premiat/ 

premiați 

1 

Concurs Național Transcurricular de 

Lectură și Interpretare ,,Ionel Teodoreanu'' MENȚIUNE Zăpîrțanu Dragomira 

Timiș- 

Varga 

Daria 

Maria 

2 

Concurs  CAER - MICII OLIMPICI 

(etapele I, II) 

I, II, III, 

MENȚIUNE 

Guther-Vlad Elena-

Anca (II A) 

conform 

tabelelor  

3 

Concurs CAER - AMINTIRI DIN 

COPILĂRIE (ETAPELE I, II) 

EXCELENȚĂ, I, 

II, III, MENȚIUNE 

Guther-Vlad Elena-

Anca (II A) 

conform 

tabelelor  

4 

Concurs CAEN - COMPER (Limba 

română și Matematică, etapele I, II) 

I, II, III, 

MENȚIUNE 

Guther-Vlad Elena-

Anca (II A) 

conform 

tabelelor  

5 

Concurs CAER - MICII OLIMPICI 

(etapele I, II, III) 

I, II, III, 

MENȚIUNE 

Horga Alexandrina (I 

A) 

conform 

tabelelor  
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6 

Concurs CAER - AMINTIRI DIN 

COPILĂRIE (ETAPELE I, II, III) 

EXCELENȚĂ, I, 

II, III, MENȚIUNE 

Horga Alexandrina (I 

A) 

conform 

tabelelor  

7 

Concurs CAEN - COMPER (Limba 

română și Matematică, etapele I, II) 

I, II, III, 

MENȚIUNE 

Horga Alexandrina (I 

A) 

conform 

tabelelor  

8 

Concurs CAEN - FORMIDABILII (etapa 

a II-a) I, II, III 

Horga Alexandrina (I 

A) 

conform 

tabelelor  

9 

Concurs CAEN - GAZETA 

MATEMATICĂ JUNIOR (etapele I, II) 

EXCELENȚĂ, I, 

II, III, MENȚIUNE 

Horga Alexandrina (I 

A) 

conform 

tabelelor  

10 

Concurs  CAER - MICII OLIMPICI 

(etapele I, II) 

I, II, III, 

MENȚIUNE 

Gliga Iulia-Liana 

(IIC)  

conform 

tabelelor  

11 

Concurs CAER - AMINTIRI DIN 

COPILĂRIE (ETAPELE I, II) 

EXCELENȚĂ, I, 

II, III, MENȚIUNE 

Gliga Iulia-Liana 

(IIC) 

conform 

tabelelor  

12 

Concurs CAEN - COMPER (Limba 

română și Matematică, etapele I, II) 

I, II, III, 

MENȚIUNE 

Gliga Iulia-Liana 

(IIC) 

conform 

tabelelor  

13 

Concurs  CAEN- Comper- (Limba română 

și Matematică - etapele I, II și națională) I, II, III, mențiune  Lazar Adela ( III A) 

conform 

tabelelor  

14 

Concurs CAER- Micii Olimpici ( etapele I, 

II, III) I, II, III, mențiune  Lazar Adela - (III A) 

conform 

tabelelor  

15 

Concurs CAEN- Lumina Math - 

Matematică  II Lazar Adela ( III A) 

conform 

tabelelor  

16 

Concurs CAEN-Gazeta Matematică Junior 

( etapele I, II) 

Excelentă, II, III, 

mențiune  Lazar Adela ( III A) 

conform 

tabelelor  

17 

Concurs CAER-Amintiri din copilărie ( 

etapele I, II, III) I, II, III, mențiune  Lazar Adela ( III A) 

conform 

tabelelor  

18 

Concurs CAER-Academia Junior ( etapele 

I, II, III) I, II, III, mențiune  Lazar Adela ( III A) 

conform 

tabelelor  

19 Concurs CAER- Recreația ( etapele I, II) I, II, III, mențiune  Lazar Adela ( III A) 

conform 

tabelelor  

20 Concurs CAER-Micul Isteț ( etapele I, II) I, II, III, mențiune  Lazar Adela (III A) 

conform 

tabelelor  

21 

Concurs CAER - MICII OLIMPICI 

(etapele I, II, III) 

I, II, III, 

MENȚIUNE 

Besa Marinela 

Dorina (I B) 

conform 

tabelelor  

22 

Concurs CAER - AMINTIRI DIN 

COPILĂRIE (ETAPELE I, II, III) 

EXCELENȚĂ, I, 

II, III, MENȚIUNE 

Besa Marinela 

Dorina (I B) 

conform 

tabelelor  

23 

Concurs CAEN - COMPER (Limba 

română și Matematică, etapele I, II) 

I, II, III, 

MENȚIUNE 

Besa Marinela 

Dorina (I B) 

conform 

tabelelor  

24 

Concurs CAEN - GAZETA 

MATEMATICĂ JUNIOR (etapele I, II) 

EXCELENȚĂ, I, 

II, III, MENȚIUNE 

Besa Marinela 

Dorina (I B) 

conform 

tabelelor  

25 

Concurs CAEN - FORMIDABILII (etapa 

a II-a) I, II, III 

Besa Marinela 

Dorina (I B) 

conform 

tabelelor  

26 

Concurs CAER - MICII OLIMPICI 

(etapele I, II, III) 

I, II, III, 

MENȚIUNE 

Urian Lia Rozalia ( I 

C) 

conform 

tabelelor  

27 

Concurs CAER - AMINTIRI DIN 

COPILĂRIE (ETAPELE I, II, III) 

EXCELENȚĂ, I, 

II, III, MENȚIUNE 

Urian Lia Rozalia ( I 

C) 

conform 

tabelelor  

28 

Concurs CAEN - COMPER (Limba 

română și Matematică, etapele I, II) 

I, II, III, 

MENȚIUNE 

Urian Lia Rozalia ( I 

C) 

conform 

tabelelor  

29 

Concurs CAEN - GAZETA 

MATEMATICĂ JUNIOR (etapele I, II) 

EXCELENȚĂ, I, 

II, III, MENȚIUNE 

Urian Lia Rozalia ( I 

C) 

conform 

tabelelor  

30       

conform 

tabelelor  

31 

Concurs  CAEN- Comper- (Limba română 

și Matematică - etapele I, II și națională) 

I, II, III, 

MENȚIUNE  Borșa Milica (III C) 

conform 

tabelelor  

32 

Concurs CAER- Micii Olimpici ( etapele I, 

II, III) 

I, II, III, 

MENȚIUNE  Borșa Milica (III C) 

conform 

tabelelor  

33 

Concurs CAEN- Lumina Math - 

Matematică  I, II Borșa Milica (III C) 

conform 

tabelelor  

34 

Concurs CAEN-Gazeta Matematică Junior 

( etapele I, II) 

I, II, III, 

MENȚIUNE  Borșa Milica (III C) 

conform 

tabelelor  
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35 

Concurs CAER-Amintiri din copilărie ( 

etapele I, II) 

I, II, III, 

MENȚIUNE  Borșa Milica (III C) 

conform 

tabelelor  

36 

Concurs CAER-Academia Junior ( etapele 

I, II) 

I, II, III, 

MENȚIUNE  Borșa Milica (III C) 

conform 

tabelelor  

37 Concurs CAER- Recreația ( etapele I, II) 

I, II, III, 

MENȚIUNE  Borșa Milica (III C) 

conform 

tabelelor  

38 Concurs CAER-Micul Isteț ( etapele I, II) 

I, II, III, 

MENȚIUNE  Borșa Milica (III C) 

conform 

tabelelor  

39 

Concurs  CAEN- Comper- (Limba română 

și Matematică - etapele I, II și națională) 

I, II, III, 

MENȚIUNE  Flore Daniela {IV B) 

conform 

tabelelor  

40 

Concurs CAER- Micii Olimpici ( etapele I, 

II, III) 

I, II, III, 

MENȚIUNE  Flore Daniela {IV B) 

conform 

tabelelor  

41 

Concurs CAEN- Lumina Math - 

Matematică  PREMIUL III Flore Daniela {IV B) 

conform 

tabelelor  

42 

Concurs CAER - AMINTIRI DIN 

COPILĂRIE (ETAPELE I, II, III) 

I, II, III, 

MENȚIUNE  Flore Daniela {IV B) 

conform 

tabelelor  

43 Olimpiada de matematica 

i( I, III, 

MENTIUNE) Flore Daniela {IV B) 

conform 

tabelelor  

44 Olimpiada de limba si lit romana MENTIUNE Flore Daniela {IV B) 

conform 

tabelelor  

45 

Olimpiada Nationala a Sportului Scolar -

Etapa judeteana tetratlon II Lazaric Stefan 

Creta 

Sofia 

46 

Olimpiada Nationala a Sportului Scolar -

Etapa judeteana tetratlon I Lazaric Stefan 

Crisan 

Maia 

47 

Olimpiada Nationala a Sportului Scolar -

Etapa judeteana fotbal II Lazaric Stefan 

echipa 

baieti 

cls V-VI 

48 Concurs 'Don't be mean, be green!" MENTIUNE Lazaric Stefan 

Blaga 

Ioana 

49 

Concurs CAERI "TOLERANTA ARE 

CHIPUL TAU"-creatie plastica I Lazaric Stefan 

Timis-

Varga 

Daria-

Maria 

50 

Concurs CAERI "TOLERANTA ARE 

CHIPUL TAU"-creatie litarara II Lazaric Stefan 

Timis-

Varga 

Daria-

Maria 

51 

Concurs CAEN Comper -Limba romana si 

Matematica (etapele 1,2 si nationala) I,II,III,MENTIUNE 

Cîrcu Daniela 

Nasaudean Cristina( 

1 D) 

conform 

tabelelor  

52 

Concurs județean ÎNTINDE MÂNA 

PRIETENE (CAEJ, poz. 33) I Nelca Mirela Venera 

Gabor 

Sara 

Maria 

53 

Concurs județean ÎNTINDE MÂNA 

PRIETENE II Nelca Mirela Venera 

Lup 

Ianis 

Răzvan 

     




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

Nr. 
 
crt. 

INSTITUȚIA 
cu care s-a 
realizat 
parteneriatul 

TIPUL 

parteneriatului 

(ex. local, 

județean, 

național) 

DURATA 
acordulu
i 

SCOP/ACTIVITĂȚI/ACȚIUNI 
 planificate 

OBS. (INCLUSIV cadre didactice 
implicate) 

1 Gradinita PP 

„Ștrumfii” 

Bistrița 

local An scolar 

2023-2024 

Familiarizarea copiilor cu specificul activităților 

desfășurate in cadrul clasei de elevi, in vederea unei 

adaptări optime la regimul școlar. 

Chiciudean Andrea, Cristurean Alexandra, 

Borșa Milica 

2 Fundația 

Progres Bistrița 

local ianuarie 

2023-

decembrie 

2024 

Implementarea in parteneriat a proiectului „CODE Kids - 

programează viitorul comunității tale” 

Nelca Mirela - coordonator local 

3 Liceul cu 

proram sportiv 

local 07.11.2022

-

15.04.2023 

Derularea unor activități sportive ale grupelor de fotbal 

de la LPS la sala de sport a SGAI  

SGAI va pune la dispozitie sala de sport, cu 

titlul de gratuit, pentru indeplinirea scopului 

prezentului protocol 

4 Asociația 

Preventis 

local 2022-2023 Scop-prevenirea debutului, respectiv încetarea /reducerea 

consumului de substanțe si comportamente la elevi prin 

desfasurarea unei campaniii de prevenire a dependențelor 

Toader Anca, diriginții claselor VI,VII,VIII 

conform anexei 

5 IPJ- Biroul 

Siguranță 

Școlară 

local 2022-2023 Scop- creșterea siguranței în unitățile scolare si educarea 

tinerilor în spiritul responsabilizării sociale 

 

6 Romconcept 

București 

național februarie-

iunie 2023 

Colaborarea în vederea desfășurării de activități școlare, 

la clasă sau online, prin Proiectul Educațional de evaluare 

interdisciplinară a competențelor "FORMIDABILII" 

Horga Alexandrina (I A), Beșa Marinela 

Dorina (I B) 
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7 Editura Start 

Kids București 

național 2022-2023 Colaborarea în vederea desfășurării concursului ”MICII 

OLIMPICI” (etapele I-II-III) 

Lazar Adela, Horga Alexandrina, Beșa 

Marinela Dorina, Urian Lia, Guther-Vlad 

Elena-Anca, Gliga Iulia, Mureșan-Sas 

Maria, Negrușeri Ioana Maria, Cristurean 

Alexandra, Chiciudean Andrea, Opriș 

Gianina, Borșa Milica , Flore Daniela 

8 Editura 

Copilăria 

București 

național 2022-2023 Colaborarea în vederea desfășurării Concursului Național 

”AMINTIRI DIN COPILĂRIE” (etapele I-II-III) 

Lazar Adela, Horga Alexandrina, Beșa 

Marinela Dorina, Urian Lia, Guther-Vlad 

Elena-Anca, Gliga Iulia, Mureșan-Sas 

Maria, Negrușeri Ioana Maria, Cristurean 

Alexandra, Chiciudean Andrea, Opriș 

Gianina, Borșa Milica, Flore Daniela,  

9 Fundația Pentru 

Științe Și Arte 

”Paralela 45” 

Pitești 

național 2022-2024 Colaborarea în vedera desfășurării Concursului  Național 

de Competență și Performanță COMPER (Limba română 

și Matematică, etapele I-II) 

Horga Alexandrina , Beșa Marinela Dorina, 

Urian Lia, Guther-Vlad Elena-Anca, Gliga 

Iulia, Mureșan-Sas Maria, Negrușeri Ioana 

Maria, Cristurean Alexandra , Lazar Adela, 

Borșa Milica, Flore Daniela, Nasaudean 

Cristina,Cîrcu Daniela 

10 AGENȚIA 

PENTRU 

PROTECȚIA 

MEDIULUI 

BISTRIȚA 

local martie-

iunie 2023 

Colaborare în promovarea Programului Național Școala 

Verde 

Guther-Vlad Elena-Anca, Gliga Iulia-Liana, 

Rauca Saveta, Năsăudean Cristina, Cîrcu 

Daniela 

11 DIRECȚIA 

SILVICĂ 

BISTRIȚA 

local martie-

iunie 2023 

Colaborare în promovarea Programului Național Școala 

Verde 

Guther-Vlad Elena-Anca, Gliga Iulia-Liana, 

Rauca Saveta, Năsăudean Cristina, Cîrcu 

Daniela 

12 S.C. 

DIDACTICA 

PUBLISHING 

HOUSE S.R 

national 2022-2023 Scopul acordului de parteneriat îl constituie regl 

ementarea colaborării dintre părţi pentru promovarea si 

achizitionarea de materiale si publicatii de specialitate nou 

aparute la Didactica Publishing House de catre colectivul 

de 

elevi si cadre didactice din scoala.  

Deus Florentina-Eugenia, Marinela, Biris 

AnaMaria, Nechiti Laura-Maria, Besa 

Dorina, Horga Alexandrina. Sarca-Griga 

Diana, Borsa Milica, Lazar 

Margareta-Adela, Rauca Saveta, Nasaudean 

Cristina, Circu Daniela, Urian Lia, Habalau 

Delia, Bucsa Mia si Mureșan-Sas Maria 
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13 Fundația Inocenți local 2022-2023 Scopul principal al evenimentului îl constituie combaterea 

riscului de excluziune socială a copiilor și a tinerilor cu 

dizabilități și cresterea gradului de conștientizare a 

comunității cu privire la problemele, nevoile dar și 

potențialul pe care îl au aceștia, prin implicarea lor în 

acțiuni cu caracter cultural și de petrecere a timpului liber. 

Cristurean Alexandra, Negrușeri Ioana 

Maria, Mureșan-Sas Maria, Chiciudean 

Andrea, Opriș Gianina 

14 Școala Gimnazială 

”Nicolae Groza” 

Fibiș 

județean ianuarie- 

iunie 2023 

Scopul general al proiectului îl reprezintă dezvoltarea 

relațiilor de colaborare între elevi  

Mureșan-Sas Maria 

15 Liceul cu Program 

Sportiv Bistrita 

județean 2022-2023 Participare la proiectul educativ CAEJ "Tineretea-un 

echlibru itre miscare si alimentatie" 

Lazaric Stefan 

16 Scoala Gimnaziala 

Stefan cel Mare 

Bistrita 

national 20,04-

1,09,2023 

Participare la Simpozionul National Teach-Art-CES si 

Concursul National Interdisciplinar Arta si Culoare  

Nelca Mirela Venera, Lazaric Stefan 

17 Crucea Rosie 

Romana; Centrul de 

Excelenta 

Eurotrading 

national an scolar 

2022-2023 

Participare la proiectul national  SNAC "O Fapta buna in 

fiecare zi" 

Lazaric Stefan 

18 Palatul Copiilor 

Galati 

judetean martie-

aprilie 2023 

Participare la proiect si concurs "Be an example for others 

to follow: Don't be mean, be green"!  

Lazaric Stefan 

19 Scoala Gimnaziala 

Mihail Sadoveanu 

Baia Mare 

regional an scolar 

2022-2023 

Participare la Concursul regional "Toleranta are chipul 

tau" 

Lazaric Stefan 

20 Scoala Gimnaziala 

Nr 1- Scoala 

Gimnaziala Andrei 

Muresanu 

local an scolar 

2022-2023 

 Nasaudean Cristina,Cîrcu Daniela 

21 Muzeul Judetean 

Bistrita Nasaud 

local an scolar 

2022-2023 

Colaborare in vederea desfasurarii de activitati 

extrascolare 

Nasaudean Cristina,Cîrcu Daniela 


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MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

 

Situatia elevilor in anul scolar 2022-2023  

 

Număr de clase pe nivel 
 

Nivel Număr clase 

primar 24 

gimnazial 17 

 
Am realizat Fundamentarea şi elaborarea proiectului Planului de şcolarizare în învăţământul 

primar și gimnazial pentru anul școlar 202 – 2022, şi am solicitat un număr de cinci clase 

pregatitoare: trei tradițional şi două pentru alternativa Step by step. Astfel, în anul  școlar 2022-2023, 

școala funcționează cu 24 clase de primar și 17 clase de gimnaziu. 

Total: 43 de clase. 

 
Angajati/norme 

 

 
Personal 

didactic 

(PERSOANE) 

 
 

Personal did. auxiliar 

(PERSOANE) 

 
 

Personal nedidactic 

(PERSOANE) 

72 5,50 11,00 

  

 

 MANAGEMENTUL RESURSELOR FINANCIARE 

 

Execuția bugetară a fost realizată în conformitate cu prevederile legale.   

Documentele și rapoartele tematice curente sau speciale au fost întocmite corespunzător și în 

termenele solicitate. 

 

Atragerea şi utilizarea resurselor extrabugetare 

 

 Deși legea administrației locale prevede că încasările din închirierea logisticii sunt virate 

către bugetul local, Școala Gimnazială ”Avram Iancu” a primit diverse sponsorizări oferite  de 

Asociația părinților elevilor din Avram Iancu,  proiecte finanțate de către Primăria Bistrița. 

 

 S-au realizat parteneriate cu instituții în vederea obținerii de fonduri extrabugetare/ 

materiale/echipamente/servicii/premii pentru susţinerea activităţilor şcolare şi extraşcolare, inclusiv 

realizarea analizelor de nevoi la nivelul școlii pentru aplicarea prin proiectele PNNR, prin Primăria 

Municipiului Bistrița.  

 Școala Gimnazială ”Avram Iancu” a primit diverse sponsorizări oferite  de Asociația 

părinților “Avram Iancu” (ex.premii de sărbători, final de an),  prin Asociația națională Step by Step 

( ex. laptopuri și kit-uri lego), prin proiectul EDULIB-Agenția de Administrare a Rețelei naționale de 
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Informatică pentru Educație și Cercetare (laptop, ecran de proiecție. Videoproiector etc). Prin 

proiectul ROSE-s-au achiziționat scanere. 

 

 BIBLIOTECA ŞCOLARĂ 

Biblioteca școlii dispune de un fond de 13.752 volume de publicații, o sală de împrumut, un depozit 

de carte și o sală de lectura. 

 

 SERVICIUL DE SECRETARIAT 

 

Secretariatul şcolii este încadrat cu 2 persoane. Sarcinile de serviciu s-au îndeplinit corect și la 

timp. 

-s-au intocmit corect și la timp statele de plată ; 

-s-a actualizat registrul de evidență al deciziilor emise de directorul unității; 

-s-au procurat și păstrat documente privind legislația școlară (legi, hotărări, ordine, regulamente, 

instrucțiuni); 

-s-au redactat decizii pentru reîncadrarea personalului conform legislației; 

-s-au intocmit corect și la termenul stabilit STATOCT repartizarea salariatilor pe grupe de salarii. 

Pe ocupații; fondul de salarii lunar (primar, gimnazial) ; 

-s-au întocmit documente de personal (adeverințe, copii, etc), pentru angajații unității de 

învățământ, la solicitarea scrisă a acestora aprobată de director și stabilit odată cu aprobarea. 

-s-au eliberat adeverințe cu sporuri pentru pensionarii și foștii angajați ai unității de învățământ, în 

vederea recalculării pensiei (din arhiva școlii); 

-s-au întocmit actele necesare la dosarele de personal în vederea depunerii lor pentru înscrierea la 

grade didactice; 

-s-au operat, în temenul stabilit prin legislația în vigoare, în Registrul de evidență al salariatilor 

ReviSal, modificările intervenite în contractele de muncă ale angajaților și s-au raportat, online, către 

itmonline.inspectiamuncii.ro, actualizând datele cu versiunile noi de program precum și cu 

modificările intervenite in contractile de muncă ale angajaților (încetări, suspendări, încheieri de 

contracte noi); 

-au fost întocmite actele necesare angajării personalului didactic și nedidactic, precum și cele 

pentru încetare sau suspendare a contractelor de muncă; 

-au fost întocmite documentele solicitate de I.S.J.BN -s-au respectat normele de SSM 

și PSI; 

  

-s-au întocmit și eliberat diverse situații solicitate de Sindicat Învățământ Bistrița; 

-întocmirea foilor matricole pentru cei care au solicitat transfer în alte unități de învățământ; -

întocmirea adeverințelor de studii și foilor matricole ale absolvenților clasei a VIII-a ; 

-înscrierea elevilor din clasele pregătitoare în registrul matricol; 

-operarea în registrele matricole (veniți-plecați) ;  

 

 

Director, 

prof. NELCA Mirela Venera 

 

 

 


